
Werkgevers laten kans liggen  
in zoektocht naar juiste  
finance professionals
Gevraagde competenties in vacatures  

sluiten niet aan bij wens bedrijven  

BRON: Jobdigger ​- bewerking YACHT
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Misja Bouma,  
Business Development Manager Finance bij Yacht

Bedrijven leggen nog 
onvoldoende de link tussen 

beleid en werving van 
geschikt finance personeel


